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DATE, HORAIRE

2 octobre 2018, a 20 heures

ORDRE DU JOUR

Courrier
Divers et propositions

No o ks~

Approbation de 'ordre du jour

Approbation du PV no 5 du 15 mai 2018

Présentation de M. Alessandro Elia, psychologue du Centre Sésames, « harcélement en milieu scolaire »
Information journée « La Salamandre » par M. P.-A. Cordey
Elaboration du calendrier des séances

PRESIDENCE

M™ Maria-Pia Dubey

PARTICIPANTS PRESENTS

PARTICIPANTS EXCUSES/ABSENTS

Les parents
M™  Karine Biancaniello
Fatima Bras

Karina Rigoli
Funda Savci

M. Philippe Rochat

Myriam Corthésy
Valérie Rochat

MM.  Pierre-Alain Cordey
Eric Lunder
Luc Schlaeppi

M™*  Anna Bauer Dérries
Claire Martinet

Claude-André Mayor
Daniel Vouillamoz

Christine Demestral Prahin

Les professionnels de I’école
M™*  Anne Christinat de Buren

MM.  Giuseppe Biancaniello

La société civile
M™*®  Francine Dambach Corsten
Danielle Perrin

MM. Frédéric Klink
Simon Monnin

Les autorités
M™  Sylvie Fay

MM. Jean-dacques Aubert

REDACTRICE DU PROCES-VERBAL

M™  Sophie Truan
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INTERVENANT

SUJET DECISION/ACTION

RESP.

1. Approbation de I'ordre du jour

Mme Dubey

L’ordre du jour est accepté.

2. Approbation du PV du 15 mai 2018

Mme Dubey

Le PV est accepté sans modification ni adjonction.

3. Présentation de M. Alessandro Elia, psychologue du Centre
Sésames, « harcelement en milieu scolaire »

M. Elia

Se présente brievement.

M. Elia évoque l'inquiétude grandissante des parents face a la mise a
I'écart ou le harcélement en milieu scolaire. Il propose des solutions pour le
stopper, notamment le modele « Palo Alto » (approche systémique des
souffrances relationnelles a I'école) pour les apaiser.

De nos jours, il n’existe pas de profil type du harceleur. Celui-ci souffrirait
d’un trouble relationnel plutdét que d”un trouble de la personnalité. Les har-
celeurs sont plus obsédés par leur popularité et leur image que par une
réelle volonté de nuire, selon ses propos.

Il distingue 2 formes « d’escalades », d’une part I'escalade complémen-
taire qui est une relation qui se structure sur la différence, le harcelement
ou l'intimidation et, d’autre part, 'escalade symétrique qui est une relation
basée sur I'égalité.

Conséquences et risques possibles de I'intervention de I’adulte :
- pour I'enfant agressé : confirmation de son incompétence relationnelle et
perte de confiance en lui.
- pour I'enfant agresseur : confirmation par I'adulte que I'agressé est une
victime de choix. L'agresseur devient plus stratégique, moins visible.

Intervenir en sanctionnant :
- pour I'enfant agressé : sentiment d’impuissance suite a I'échec des sanc-
tions.
pour I'enfant agresseur : il devient plus stratégique, moins visible. |l peut
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INTERVENANT SUJET DECISION/ACTION RESP.
se montrer plus cruel.
M. Elia propose plusieurs fagons d'intervenir :
» Par la prévention
» Par un changement de posture physique et psychologique
» En ayant confiance dans les ressources de I'enfant
Processus de « I’Approche systémique stratégique »
1. Analyser en cas de probleme récurrent tout ce qui a été entrepris pour
le résoudre et qui n’a pas fonctionné.
2. Trouver s’il y a un point commun entre toutes ces tentatives de résoudre
le probleme.
3. Trouver une solution qui aille exactement a l'inverse de ce point com-
mun.
Exemples :
» Faire semblant d’accepter la moquerie
* Rendre ridicule la posture du harceleur
4. Constater I'effet.
4. Information journée « La Salamandre » par M. P.-A. Cordey
M. Cordey Informe que la journée du lundi 29 octobre 2018 s’annonce bien. 36

classes de 7, 8 et 9P, des 3 établissements y participeront, soit 18 le matin
et 18 I'aprés-midi.

Le « Festival de La Salamandre » a élaboré un cahier pédagogique spé-
cialement congu pour cet événement. M. Cordey remercie les collabora-
teurs du « Festival » pour leur travail. Il invite les membres de I'assemblée
a se rendre a cette manifestation.
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INTERVENANT SUJET DECISION/ACTION RESP.

5. Elaboration du calendrier des séances

Mme Dubey Les prochaines séances auront lieu le :
. 05.02.2019, a 20h, lieu a définir,
. 14.05.2019, a 20h. lieu a définir,
. 01.10.2019, a 20h, lieu a définir.
6. Courrier
Mme Dubey Lit la lettre de Mme Bachmann Tolotta, qui donne sa démission en raison

de son activité professionnelle.

Mme Dubey Indique que M. Philippe Rochat, ancien représentant du quart parents
(Morges Ouest), qui avait dd, a I'époque renoncé a son mandat en raison
du départ de sa fille a Beausobre, se porte candidat. En effet, son 2°™° en-
fant est maintenant scolarisé au Collége du Petit-Dézaley. En I'absence de
postulation, M. Rochat rejoint le quart parents.

Elle l'invite a se présenter.

7. Divers et propositions

M. Klink Evoque un concept-spectacle « Sécurité a vélo », en partenariat avec le
TCS lors des récréations dans les cours des colleges vaudois pour sensibi-
liser les éléves. Un test a été réalisé au College de Lully, en présence de
M. Cordey.

M. Cordey Précise que cette expérience sera réitérée avec des éléves de 7-8P, au
Collége de la Burtigniére

Mme Perrin Indique que lors d’'une précédente séance, elle avait parlé de la prise en
charge a midi des écoliers de 7 et 8P. Elle remercie les autorités d’avoir
maintenant mis en place une structure.
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La séance est levée a 22 h 05
Prochaine séance : le 5 février 2019 a 20 heures, a 20h, lieu a définir.

Distribution :
» Atous les participants
 ASIME

+ CODIR ASIME

Le 19 décembre 2018
Pour le Conseil d’établissement

(O =] S

M.-P. Dubey S. Truan
Présidente Secrétaire
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